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Eine Dienstleistung von Pro Senectute

AvantAge feiert 25 Jahre Jubilaum - bewusste Vorberei-
tung auf die Pensionierung ist heute wichtiger denn je

Die Pensionierung hat sich in den letzten Jahrzehnten grundlegend veran-
dert: Wir leben langer, arbeiten flexibler und tragen mehr Verantwortung
fiir unsere Zukunft. Seit 25 Jahren begleitet AvantAge Menschen und Un-
ternehmen dabei, den Ubergang in die Pensionierung bewusst und ganz-
heitlich zu gestalten. Heutzutage ist die Vorbereitung wichtiger denn je.

Seit den frihen 1990er Jahren haben sich die kantonalen Pro Senectute Organisationen dem
Thema Pensionierungsvorbereitung angenommen und Pensionierungskurse fiir Unternehmen
angeboten. Und 2001 initiierten Pro Senectute Kantone Ziirich und Bern gemeinsam das Kom-
petenzcenter Altersvorbereitung, spater AvantAge.

Seither hat sich AvantAge als filhrende Bildungs- und Beratungsinstitution im Bereich Alter und
Arbeit in der Deutschschweiz durchgesetzt. AvantAge hat in den letzten 25 Jahren rund 70'000
Teilnehmende erfolgreich in Seminaren auf den Ubergang in die Pensionierung vorbereitet. Mit
Uber 300 Veranstaltungen jahrlich unterstitzt die Fachstelle Arbeitnehmende und Unternehmen
bei der aktiven Gestaltung der zweiten Berufs- und Lebenshalfte. Die Angebote reichen von fir-
meninternen Seminaren Uber 6ffentliche Kurse bis hin zu Webinaren - stets mit dem Ziel, den
Ubergang in die Pensionierung bewusst und gut vorbereitet zu gestalten. Neben der finanziellen
Sicherheit gewinnen Themen wie Gesundheit, Sinn, soziale Einbindung und persdnliche Stand-
ortbestimmung an Bedeutung.

Nachberufliche Lebensphase als Chance

AvantAge hat seit ihrem Bestehen zahlreiche Formate lanciert und gezielt an die Bedirfnisse der
Teilnehmenden angepasst. Zu den etablierten Angeboten zahlen unter anderem das Seminar
«Spate Freiheit — gut vorbereitet in die Pensionierung», das heute fester Bestandteil des Pro-
gramms ist. Bereits friih positionierte sich AvantAge zudem mit spezifischen Seminaren - etwa
einem, das auf Fihrungskrafte zugeschnitten ist — und unterstrich damit den Anspruch, auch
besondere Themenfelder abzudecken.

«AvantAge hat sich in 25 Jahren als feste Grésse in der Altersvorbereitung etabliert. Aufbauend
auf dieser Erfahrung wollen wir auch kinftig hochwertige Bildungsangebote entwickeln und den
Wandel rund um Arbeit und Alter aktiv mitgestalten», sagt Julien Neruda, Vorsitzender der Ge-
schaftsleitung von Pro Senectute Kanton Bern. «Pensionierung ist ein neuer Lebensabschnitt mit
vielen Fragen und Chancen. Wir begleiten Menschen auf diesem Weg und starken sie dabei,
selbstbestimmte Entscheidungen fur ihre Zukunft zu treffen», erganzt Véronique Tischhauser-
Ducrot, Vorsitzende der Geschaftsleitung von Pro Senectute Kanton Zrich.

Jubildums-Highlight: Webinar-Reihe «Impuls iiber Mittag»

Im Jubildumsjahr bietet AvantAge eine kompakte Online-Reihe an, die zentrale Themen rund
um die Pensionierung beleuchtet - von finanzieller und rechtlicher Planung bis zur persénlichen
Standortbestimmung. Die Webinare geben wertvolle Impulse fir alle, die sich frihzeitig und ak-
tiv mit dem Ubergang in die «Spéte Freiheit» auseinandersetzen méchten. «Unsere Vision ist
es, Menschen in der zweiten Lebenshélfte zu starken — beruflich wie persénlich», sagt Julia Lo-
her, Leiterin AvantAge. «Wir freuen uns, mit AvantAge einen Beitrag zur sozialen Verantwortung
von Unternehmen und zur Selbstbestimmung alterer Mitarbeitender zu leisten.»
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Weitere Informationen zur Webinar-Reihe und zum aktuellen Seminarprogramm finden Sie un-
ter: www.avantage.ch

Kontakt

Pro Senectute Kanton Zirich, Monica Fllckiger, Abteilungsleiterin Marketing und Kommunikation

Direktwahl: +41 58 451 51 25, monica.flueckiger@pszh.ch
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Bitte schreiben Sie «Pro Senectute Kanton Zlrich / Bern» aus, wenn der volle Name unserer
Stiftung genannt wird. Die Kurzform «Pro Senectute» bezieht sich auf «Pro Senectute
Schweiz», die als nationale Geschafts- und Fachstelle eine eigenstandige Stiftung ist.

Pro Senectute Kanton Zirich setzt sich als private, gemeinnitzige Stiftung seit (iber 100 Jah-
ren fir das Wohl alterer Menschen ein. Mit 187 Mitarbeitenden und rund 2'800 freiwillig Enga-
gierten sind wir die bedeutendste Fachorganisation in den Bereichen Alter, Altern und Gene-
rationenbeziehungen. Wir stehen Seniorinnen und Senioren, ihren Angehdrigen sowie Behor-
den und Institutionen im ganzen Kanton mit vielfaltigen Dienstleistungen und Beratungsange-
boten kompetent zur Seite.

Pro Senectute Kanton Bern ist die Fachstelle fiir alle Fragen rund um das Alter und Altern. Sie
unterstltzt und fordert mit ihrer Tatigkeit die Lebensgestaltung, die Selbststandigkeit und die
Lebensqualitdt von Menschen im AHV-Alter. Auf den neun Beratungsstellen im Kanton Bern
werden Seniorinnen, Senioren und deren Angehdérige kompetent und kostenlos beraten. Das
breite Dienstleistungsangebot bietet Entlastung und ermdglicht dlteren Menschen ein wiirde-
volles Alter. Pro Senectute ist als gemeinnitzige Organisation auf Spenden angewiesen und
mit dem ZEWO-Gltesiegel zertifiziert. www.be.prosenectute.ch.

Bitte schreiben Sie «AvantAge» in dieser Form. AvantAge ist die Fachstelle fur Alter und Ar-
beit von Pro Senectute Kanton Zirich und Kanton Bern. Wird Pro Senectute erwahnt, bitten
wir um die vollstéandige Bezeichnung «Pro Senectute Kanton Zirich» respektive «Pro Senec-
tute Kanton Bern».

AvantAge ist die Fachstelle fir Alter und Arbeit von Pro Senectute Kanton Zirich und Pro
Senectute Kanton Bern. Als Bildungs- und Beratungsinstitution begleitet AvantAge Arbeitneh-
mende und Unternehmen in der Deutschschweiz bei der Gestaltung der zweiten Berufs- und
Lebenshalfte. Das Angebot umfasst speziell konzipierte Seminare, Kurse und Veranstaltungen
von der Lebensmitte bis zur Pensionierung. Mit jahrlich tber 300 Veranstaltungen und rund
4'500 Teilnehmenden leistet AvantAge einen wichtigen Beitrag zur individuellen Altersvorbe-
reitung und zur Starkung élterer Mitarbeitender.
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