SENECTUTE “KAMPAHIRE>

GEMEINSAM STARKER Ihr Recruiting-Partner des ZfV

Bereichsleiter:in Sozialberatung, GL-Mitglied
Pro Senectute Kanton Bern

PRO
SENECTUTE

Pro Senectute Kanton Bern ist die Fachstelle fiir alle Fragen rund um das Alter und Altern. Sie unterstiitzt und
fordert mit ihrer Tatigkeit die Lebensgestaltung, die Selbststandigkeit und die Lebensqualitdt von alteren
Menschen. Auf den neun Beratungsstellen im Kanton Bern werden Senior:innen und deren Angehdrige
kompetent und kostenlos beraten.

Als Bereichsleiter:in sind Sie in der Geschaftsleitung und verantworten den Bereich Sozialberatung der Pro
Senectute Kanton Bern.

Stellenantritt: 1. September 2026 oder nach Vereinbarung, Pensum: 80 — 100 %, Arbeitsort: Bern

lhre Aufgaben

- Leitung des Bereichs Sozialberatung mit sechs Teamleitenden und rund 40 Mitarbeitenden.

- Fihrung des Bereichs in fachlicher, personeller, organisatorischer und betriebswirtschaftlicher Hinsicht.

- Als Mitglied der Geschéftsleitung sind Sie mitverantwortlich fiir die Fihrung der Organisation.

- Mitwirkung an der fachlichen und organisatorischen Weiterentwicklung von Pro Senectute Kanton Bern.

- Sicherstellung wirksamer Beratungsangebote sowie der fachlichen und betriebswirtschaftlichen
Qualitatsstandards.

- Pflege der fachlichen und politischen Vernetzung.

- Initiieren und Mitarbeit in bereichsiibergreifenden Projekten.

- Verfolgung relevanter Entwicklungen im Bereich Alter/Altern und Vertretung in Fachgremien.



Was Sie mitbringen

- Tertidrer Abschluss in Sozialer Arbeit, Sozialwissenschaften oder einer vergleichbaren Fachrichtung.

- Fundierte Weiterbildung in General Management auf Stufe MAS oder mit entsprechender Praxiserfahrung.

- Mehrjahrige Berufs-, Projektleitungs- und Fiihrungserfahrung.

- Fahigkeit, sozialfachliche Kompetenz, Flihrungsverantwortung und betriebswirtschaftliches Denken zu
verbinden.

- Umsicht in Moderation, Verhandlung wie auch in anspruchsvollen Entscheidungsprozessen.

- Vernetztes Denken und Organisationsverstandnis.

- Erfahrungin der institutionellen Erwachsenenbildung und Bezug zum Thema Alter/Altern von Vorteil.

- Sehr gute Deutsch- sowie gute Franzosischkenntnisse.

Was diese Stelle auszeichnet

- Verantwortung und Gestaltungsspielraum fiir einen zentralen Bereich und die Gesamtorganisation.
- Breites Aufgabenfeld an der Schnittstelle von Fachlichkeit, Fiihrung und Organisation.

- Engagiertes und fachkundiges Team.

- Tatigkeit in Bern und im Kanton.

- Zeitgemasse Anstellungsbedingungen.

- Ab 2027 neue Birordumlichkeiten mitten in Bern.

Interessiert?
Mit der Rekrutierung haben wir die auf den Non-Profit-Bereich spezialisierte Agentur KampaHire vom Zentrum
fir Verbandsfiihrung ZfV beauftragt.

Fiir weitere Informationen wenden Sie sich bitte an Gabriela Bovisi oder +41 79 713 97 77.


mailto:bovisi@kampahire.ch

